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Grupo Aguas de Portugal

Resolucdo de Conselho de Ministros 18/2014, de 7 de margo

Ne 2 - «(...) Das remuneragées pagas a mulheres e homens tendo em vista o diagnéstico e a

prevencgdo de diferengas injustificadas naquelas remuneragaes {(...)»

EXERCICIO DE 2020

Média de retribuicao base mensal, por género (%)

Chefia 49% 51%
Chefia intermédia 49% 51%

Técnico Superior ou equiparado 53% 47%
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Técnico de apoio administrativo 53% 47%

(@]

Técnico operacional 100%
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Média de retribuicdo total mensal, por género (%)

Chefia 51% 49%
Cref termcds
Técnico Superior ou equiparado 56% 44%
Técnico de apoio administrativo 55% 45%
Técnico operacional 100% 0]
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O Presidente do Conselho de Administracao

Assinado por: FRANCISCO JOSE PINTO SILVA
NARCISO
Num. de Identificagao: BI084164522

Francisco Narciso
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